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IMAGINA MIERES lanza un MANIFIESTO POR MIERES 

 

Mieres viene padeciendo un constante desmantelamiento desde los años setenta 
del pasado siglo XX  de los sectores básicos de su economía. En la actualidad, con el 
cierre total de la minería,  el desmantelamiento se ha consumado en su totalidad.  

En Enero 2019 había 3.534 personas paradas en Mieres, esto supone el 21,49% 
de la población activa de una población total de 38.428 habitantes. Por tanto, el 
desempleo registrado en las oficinas de Mieres del Servicio Público de Empleo (SEPE) 
se encuentra entre los mayores de Asturias junto a San Martín del Rey Aurelio y Langreo. 
Junto a ellos tenemos otro índice muy alto  de personas pensionistas y jubiladas. 

Las políticas desarrolladas durante tantos años, consistentes en incentivar a 
aquellas empresas que se quisieran ubicar en nuestro territorio no han dado los resul-
tados esperados y han sido un continuo fracaso, mostrando claramente la insuficiencia 
y mala gestión de estas actuaciones. Además, en este delicado momento, se hace ne-
cesario decir que Mieres, con toda su historial productivo, y habiendo tenido tanta sig-
nificación en la industria Nacional y Asturiana (minería, siderurgia, ferrocarriles, etc.), 
ha sido totalmente discriminada en este proceso, sirva de ejemplo que los diferentes 
museos vinculados a las industrias mencionadas, se han instalado en otra localidades, 
NINGUNO EN MIERES.  

 
La inversión “estrella” en nuestro concejo, con una importante cuantía económica 

derivada de Fondos Mineros, ha sido EL CAMPUS UNIVERSITARIO DE BARREDO, 
éste podría haber sido y es un importantísimo elemento de dinamización en todos los 
órdenes, sin embargo, una vez construido, se ha frenado su desarrollo, deberíamos 
buscar respuestas y preguntarnos ¿PORQUÉ?.  

 
En IMAGINA MIERES, conocemos todo nuestro pasado y nuestra historia pero 

queremos afrontar el futuro. Debemos dejar de mirar sólo hacia atrás y, sin perder 
de vista nuestro pasado y respetando nuestra historia, debemos comenzar a caminar 
hacia delante.  

 
Hay que preparar nuestro municipio para afrontar con éxito ese futuro y encararlo 

de frente, sin miedos, ni complejos sino como una oportunidad de conseguir dar res-
puesta a los retos que tenemos por delante buscando soluciones para el desempleo, 
para el descenso demográfico, para el envejecimiento y la falta de oportunidades todo 
ello con un talante respetuoso, tolerante, inclusivo, respetando la diversidad. 

 
Para ello es imprescindible mirar no solo a los municipios vecinos o a las Comuni-

dades Autónomas vecinas, debemos mirar incluso más lejos; debemos recordar que 
Mieres forma parte de nuestras comarcas mineras pero forma parte también de Asturias, 
de España y de la Unión Europea. Por ello, debemos ser conscientes de que la visión 
estratégica a largo plazo de la Unión Europea es crear sociedades y economías res-
petuosas con el medio ambiente y con pocas emisiones de carbono. Muchas de 
las tecnologías necesarias ya existen. El verdadero desafío es aplicarlas. 
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 Los beneficios son claros: 
 

● nuevos empleos y empleos ecológicos 

● mayor competitividad 

● crecimiento económico 

● aire más limpio y transporte público más eficaz en las ciudades 

● nuevas tecnologías tales como vehículos eléctricos o híbridos enchufables, ca-
sas de energía eficiente u oficinas con sistemas inteligentes de calefacción y aire 
acondicionado 

● suministro seguro de energía y otros recursos, lo que supone una menor 
dependencia de las importaciones. 

 Los estudios demuestran que todo esto es factible y asequible. 
 
 Queremos adaptar el municipio para todos estos cambios porque creemos que 
ello supondrá aprovechar también sus ventajas, no solo porque debemos dar solucio-
nes a los retos futuros sino también porque queremos disponer de las inversiones que 
se generen para llevar a cabo toda esa transformación. 
 
 Queremos que en nuestro municipio no haya edificios ruinosos sino que se lle-
nen las casas vacías.  
  
 Apostamos por la renovación de edificios que creará nuevas oportunidades.  
  
 Al igual que las creará la aplicación de la normativa europea sobre residuos 
e incluso, consideramos que un uso más eficaz de los recursos permitirá ahorrar dinero 
y creará empleo. 
 
 Debemos afrontar que hay que prestar servicios públicos a una sociedad enve-
jecida y queremos esforzarnos en que su atención sea amable, humana y saluda-
ble transformando las decisiones sobre el modo como nos planteamos el envejecimiento 
dado que las decisiones que se tomen hoy sobre nuestro estilo de vida afectarán y 
mucho a nuestra calidad de vida mañana. 
  
 No queremos olvidarnos de que la mayor parte de nuestra base demográfica son 
mujeres por lo que resulta obligado impulsar su participación garantizando la paridad 
y su inclusión en todos los espacios. Debemos acabar con la segregación horizontal en 
el empleo, las diferencias salariales y el techo de cristal. También tenemos presente 
que una transición energética justa no puede relegar a las mujeres de los nuevos nichos 
de empleo. La igualdad efectiva entre hombres y mujeres,  a la par que la lucha contra 
la violencia machista, necesita estar presente de forma transversal en todas las demás 
políticas. 
  
 
 En IMAGINA MIERES tenemos una gran tarea por delante y una enorme ilusión 
por comenzar el camino. Os esperamos en el correo: 

 
imaxinamieres@alternativaverdeporasturias.es 


